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高岡商工会議所
中小企業相談所  経営支援課  行

事業所名 担当者名

住　　所　　〒　　　　－

会員区分 □会員事業所 □非会員事業所

メールアドレス

若手社員フォローアップ研修 参加申込書

場　所

対　象 定　員

受講料

申込先

主 な 研 修 内 容

若手社員フォローアップ研修

（一社）人財開発トータルサポート富山

高岡商工ビル ８階会議室
（高岡市丸の内1－40）

令和８年度新規採用者
及び入社３年以内の方
会　員：無  料
非会員：2,000円

50名
（先着順）

講 師 紹 介

土屋　佳瑞 氏/

松崎　妙子 氏/

コーチング・組織開発

接遇・ビジネスマナー
非会員事業所につきましては受講料を1名につき
2,000円をお振り込みください。
振込先： 高岡信用金庫　広小路支店　普通 0649590
高岡商工会議所  中小企業相談所

●今後の後輩指導、対外活動時のために社会人としての心構
えと「接遇」、好印象を保つ基本的ビジネスマナーの復習
●正しい報連相を知り、組織におけるコミュニケーションと主
体的な仕事の進め方をゲームを通して体得
●ハラスメントの正しい知識を身につけ、上司や先輩の指導
を適切に受け止める土台を整える
●ストレス耐性強化にもつながる、セルフケア力を身に付け、
日々の生活の中で、自分で心と体を守れる方法を習得

令和７年 11月 13日木
午前9時30分～午後5時

高岡商工会議所  中小企業相談所  経営支援課

E-mail：soudan@ccis-toyama.or.jp
FAX.（0766）22-6792  TEL.（0766）23-5007

▼     申込フォームへ

申込フォームを
利用頂いた方は
FAX送信は不要
です。

入社年度　R　　　　年度

入社年度　R　　　　年度

入社年度　R　　　　年度

入社年度　R　　　　年度

①参加者
　氏　名

②参加者
　氏　名

③参加者
　氏　名

④参加者
　氏　名

事業所 ＴＥＬ （　　　　　）　　　　 －

事業所 ＦＡＸ （　　　　　）　　　　 －

　企業が抱える新人研修、コミュニケーション研修、人事評
価、採用等の様々な人事課題に対して、各種専門家が連携・
協力することで総合的なサポートを行う。

脱！ 新人

FAX 0766-22-6792
R8.11.5

ビジネスマナーの再確認、組織の中堅に向かうための社会性
コミュニケーション力・自己解決力・セルフケア力をつける！
ビジネスマナーの再確認、組織の中堅に向かうための社会性
コミュニケーション力・自己解決力・セルフケア力をつける！

男性 ・ 女性
年齢
 才

男性 ・ 女性
年齢
 才

男性 ・ 女性
年齢
 才

男性 ・ 女性
年齢
 才

申込締め切り 10月30日㊎

　「人材育成」は、企業の永続的
繁栄を実現させるために必須の
テーマです。
　様々な業界において人材不足
が加速している昨今、新入社員
をはじめとする若手社員を自立
させ、即戦力として企業に定着さ
せることは重要な経営課題のひ
とつとなっています。
　本研修では入社から本日まで
を振り返り、基本的なビジネス
スキルの確認を行うと共に、更
なる向上を目指します。またコ
ミュニケーションへの理解を深
め、ストレス耐性をつけることに
より、職場への定着を図ります。

（税込、資料代として）
（消費税10％対象、税額181円）
（登録番号：Ｔ7230005005948）

ふりがな

ふりがな

ふりがな

ふりがな

令和８年 11月 ５日木

Bon・Courage代表
（接遇講師、産業カウンセラー）

office AVANCE代表
（プロフェッショナルコーチ、交流分析士インストラクター）


